	TIÊU CHUẨN DANH HIỆU THI ĐUA
(Theo QĐ số 1842/QĐ-LHH ngày 31/12/2007 của Chủ tịch Liên hiệp các Hội Khoa học và kỹ thuật Việt Nam về việc ban hành Quy chế Thi đua – Khen thưởng)
         
Điều 11. Tiêu chuẩn danh hiệu “Lao động tiên tiến”

Danh hiệu “Lao động tiên tiến” được xét tặng cho cá nhân đạt các tiêu chuẩn sau:

1. Hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao, đạt năng suất và chất lượng cao;

2. Chấp hành tốt chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước,  quy định của Liên hiệp các hội khoa học và kỹ thuật Việt Nam, của đơn vị và địa phương; có tinh thần tự lực, đoàn kết, tích cực tham gia các phong trào thi đua;

3. Có đạo đức và lối sống lành mạnh;

4. Tích cực học tập chính trị, văn hoá, chuyên môn, nghiệp vụ;

5. Có thời gian làm việc đủ 10 tháng trong một năm (từ 200 ngày trở lên tính theo chế độ làm việc)

Điều 12. Tiêu chuẩn danh hiệu “Chiến sỹ thi đua cơ sở”

Danh hiệu “Chiến sĩ thi đua cơ sở” được xét tặng cho cá nhân đạt các tiêu chuẩn sau:

1. Là cá nhân tiêu biểu trong số các cá nhân đạt danh hiệu “Lao động tiên tiến”;

2. Có sáng kiến, cải tiến, đề xuất hoặc áp dụng công nghệ mới vào sản xuất, đời sống và mang lại hiệu quả thiết thực.

Sáng kiến, cải tiến, đề xuất hoặc áp dụng công nghệ mới phải được Hội đồng khoa học của Liên hiệp các hội khoa học và kỹ thuật Việt Nam hoặc Hội đồng khoa học của  cơ quan, đơn vị công nhận.

Điều 13. Tiêu chuẩn danh hiệu “Chiến sĩ thi đua Liên hiệp các Hội khoa học và kỹ thuật Việt Nam”

Danh hiệu “Chiến sĩ thi đua Liên hiệp các hội khoa học và kỹ thuật Việt Nam” được xét tặng cho cá nhân có thành tích tiêu biểu, xuất sắc trong số cá nhân có 3 lần liên tục đạt danh hiệu “Chiến sĩ  thi đua cơ sở” ngay trước thời điểm đề nghị; thành tích lập được có ảnh hưởng tốt trong phạm vi toàn hệ thống Liên hiệp hội Việt Nam.

Điều 15. Tiêu chuẩn danh hiệu “Tập thể lao động tiên tiến”
Danh hiệu “Tập thể lao động tiên tiến” được xét tặng cho tập thể đạt các tiêu chuẩn sau:

1. Nội bộ đoàn kết, chấp hành tốt chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước. Thực hiện đúng theo quy định, nội quy của Liên hiệp hội Việt Nam, của cơ quan, đơn vị và của địa phương;

2. Hoàn thành tốt nhiệm vụ, kế hoạch được giao; thực hiện tốt các nghĩa vụ đối với Nhà nước;

3. Tổ chức duy trì phong trào thi đua thường xuyên, thiết thực và có hiệu quả;

4. Có trên 50% cá nhân trong tập thể đạt danh hiệu “Lao động tiên tiến” và không có cá nhân bị kỷ luật từ hình thức cảnh cáo trở lên

Điều 16. Tiêu chuẩn danh hiệu “Tập thể Lao động xuất sắc”

Danh hiệu “Tập thể Lao động xuất sắc” được xét tặng cho tập thể đạt các tiêu chuẩn sau:

1. Nội bộ đoàn kết, chấp hành tốt chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước. Thực hiện đúng theo quy định, nội quy của Liên hiệp hội Việt Nam, của cơ quan, đơn vị và của địa phương;

2. Sáng tạo, vượt khó, hoàn thành vượt mức toàn diện các chỉ tiêu kế hoạch, nhiệm vụ được giao với chất lượng và hiệu quả cao;

3. Tổ chức duy trì phong trào thi đua thường xuyên, thiết thực và có hiệu quả;

4. Có 100% cá nhân trong tập thể hoàn thành nhiệm vụ được giao, trong đó có ít nhất 70% cá nhân đạt danh hiệu “Lao động tiên tiến”;

5. Có cá nhân đạt danh hiệu “Chiến sĩ thi đua cơ sở” và không có cá nhân bị kỷ luật từ hình thức cảnh cáo trở lên.

           

	 

	


PAGE  

